
COMPETÊNCIA
ABONO 

PERMANÊNCIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E 
RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)

Janeiro 14.771,40                     3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Fevereiro 7.847,86                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Março 7.883,33                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Abril 11.371,00                     3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Maio 7.841,06                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Junho 5.459,27                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Julho 6.135,94                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Agosto 3.994,74                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Setembro 3.686,60                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Outubro 5.960,40                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Novembro 3.045,33                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Dezembro 2.308,00                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

13º Salário ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Total -                      -                                80.304,93                   -                                                               -                           -

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

Resolução TC nº 190, de 14 de dezembro de 2022

ÓRGÃO/ENTIDADE: PREFEITURA MUNICIPAL 

EXERCÍCIO DE 2022

ANEXO XV
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças-prêmio em 

pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e rubrica.

ANEXO XV–A
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COMPETÊNCIA
ABONO 

PERMANÊNCIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E 
RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)

Janeiro 3.859,80                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Fevereiro 1.145,20                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Março 7.914,44                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Abril 4.224,00                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Maio 3.441,87                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Junho 3.171,11                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Julho 2.963,07                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Agosto 3.600,80                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Setembro 7.918,27                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Outubro 6.549,40                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Novembro 1.090,80                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Dezembro ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

13º Salário ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Total -                      -                                 45.878,76                   -                                                                     -                           -

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

Resolução TC nº 190, de 14 de dezembro de 2022

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE SAÚDE

EXERCÍCIO DE 2022

ANEXO XV
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças-prêmio em 

pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e rubrica.

ANEXO XV–A
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COMPETÊNCIA
ABONO 

PERMANÊNCIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)
1/3 FÉRIAS

DESPESA (DESTACANDO O CÓDIGO E 
RUBRICA)

LICENÇA PRÊMIO 
CONVERTIDA EM 

PECÚNIA

DESPESA 
(DESTACANDO O 

CÓDIGO E RUBRICA)

Janeiro 3.141,34                        3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Fevereiro 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Março 404,00                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Abril 404,00                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Maio 404,00                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Junho ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Julho 404,00                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Agosto 404,00                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Setembro 666,67                           3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Outubro ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Novembro ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Dezembro ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

13º Salário ‐                                 3.1.90.11 ‐ Vencimentos e Vantagens

Total -                              -                                5.828,01                     -                                                                -                            -

CONTRIBUIÇÃO DOS SEGURADOS (RGPS)

Resolução TC nº 190, de 14 de dezembro de 2022

ÓRGÃO/ENTIDADE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL 

EXERCÍCIO DE 2022

ANEXO XV
Demonstrativo que informe, separando por órgão, os gastos com abono de permanência em serviço, um terço de férias e com a conversão de licenças-prêmio em 

pecúnia, incidentes nas folhas de pagamento, indicando a classificação segundo a natureza dos elementos de despesa, destacando o código e rubrica.

ANEXO XV–A
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