PREFEITURA MUNICIPAL DE

FREI MIGUELINHO

TRABALHANDO O PRESENTE, CONSTRUINDO O FUTURO

LEI MUNICIPAL N° 650, DE 12 DE AGOSTO DE 2024

ALTERA A LEI MUNICIPAL N° 631, DE 27 DE
NOVEMBRO DE 2023 E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA DO MUNICiPIO DE FREI MIGUELINHO, Estado de Pernambuco, no
uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela Constituigdo Federal, pela Constituigio do
Estado de Pernambuco e pela Lei Organica Municipal, submete a apreciagdo da Camara dos
Vereadores o seguinte PROJETO DE LEI:

Art. 1° A ementa da Lei Municipal n° 631, de 27 de novembro de 2023, passa a vigorar
com a seguinte redagdo:

“Dispde sobre o Pagamento da Gratificagdo por Desempenho na Ateng¢do Primaria a
Saude de Frei Miguelinho, conforme metodologia de cofinanciamento federal do Piso
de Ateng¢do Primaria a Saude — APS prevista na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de
abril de 2024, do Ministério da Saude e da outras providéncias”.

Art. 2° Fica extinto o Programa Previne Brasil no ambito do Municipio de Frei
Miguelinho, tendo em vista a revogacdo expressa da Portaria GM/MS n° 2.979, de 12 de
novembro de 2019 pela Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024.

Art. 3° Tendo em vista nova metodologia de cofinanciamento federal do Piso de
Atengdo Primaria a Satde prevista pela Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024, o
Programa Previne Brasil fica substituido pela “Gratificagdo por Desempenho na Atengdo
Primaria a Saude”.

Art. 4° A Lei Municipal n® 631, de 27 de novembro de 2024, passa a vigorar com as
seguintes alteragdes:

“CAPITULO

GRATIFICACAO POR DESEMPENHO NA ATENCAO PRIMARIA A
SAUDE”

“Art. 1° A presente lei regulamenta a Gratificagdo por Desempenho na Atengao
Primaria a Saude no ambito do Municipio de Frei Miguelinho, conforme
metodologia de cofinanciamento federal do Piso de Atengdo Primaria a Saude —
APS prevista na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, do Ministério
da Saude; destinada aos profissionais de satde que atuam no ambito das equipes
de Equipe Satde da Familia (ESF), Equipe de Atengdo Primaria (EAP), Equipe
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de Saude Bucal (ESB) e Equipe Multiprofissionais (EMULTI) do Sistema Unico
de Saude (SUS). (NR)

Paragrafo Gnico. O repasse dos valores previsto nesta Lei tem por base o artigo
5° da Portaria de Consolidagdio GM/MS n° 6, de 28/09/2017, que trata dos
recursos financeiros referentes ao bloco de custeio do Fundo Nacional de Saude
(FNS), destinados ao funcionamento e manuteng¢do das agdes e servigos publicos
de saude™.

“Art. 2° O incentivo financeiro previsto na nova metodologia de
cofinanciamento federal do Piso de Aten¢do Primania a Saude (APS) sera
repassado pelo Ministério da Saide ao Fundo Municipal de Saude, conforme
previsto do artigo 12-S da Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024.
(NR)

Paragrafo unico. Caso o Governo Federal dispuser pela extingdo da metodologia
de cofinanciamento do Piso de Atengdo Primaria a Saude (APS) ou néo repassar
os valores correspondentes aos cofres municipais, fica o Municipio totalmente
desobrigado do conseguinte pagamento aos servidores™.

“Art. 3° O pagamento previsto por esta Lei sera realizado com base em um
conjunto de indicadores de desempenho a serem observados nas atividades das
equipes de ESF, EAP, ESB e EMulti, conforme posterior publicagdo de ato
normativo do Ministério da Saude. (NR)

§ 1°. O pagamento do incentivo financeiro, até que seja publicado o ato
normativo do Ministério da Saude, sera realizado nos termos da Portaria GM/MS
N°3.493, de 10 de abril de 2024.

§ 2° A implementagdo e o acompanhamento dos indicadores de desempenho,
bem como o controle dos pagamentos por desempenho, serdo de
responsabilidade das geréncias, coordenagdes e auxiliares administrativos
encarregados da implantagéio e monitoramento dos indicadores estabelecidos na
Portaria GM/MS n° 3,493, de 10 de abril de 2024, cujos servidores serdo
designados por portaria da Secretaria de Saide.

§ 3° A divulgagdo dos resultados dos indicadores sera realizada no site do
Ministério da Saude dedicado a Atengdo Primaria a Satude (APS)”.

“Art. 4° A apuragdo dos indicadores mencionados no artigo 4° desta Lei sera
realizada de forma quadrimestral, seguindo o cronograma disponibilizado pelo

Ministério de Saude, com os resultados sendo divulgados no quadrimestre
subsequente™. (NR)

“Art. 5° O incentivo financeiro de que trata esta Lei sera concedido aos
servidores efetivos ou contratado que integrem as equipes de ESF, EAP, ESB e
EMulti, e sera pago com recursos financeiros advindos exclusivamente da
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Portaria GM/MS n® 3.493, de 10 de abril de 2024, transferidos Fundo a Fundo
pelo Ministério da Satde. (NR)

Paragrafo unico. As equipes de profissionais fardo jus ao recebimento
proporcional ao seu respectivo desempenho, levando em consideragdo o alcance
das metas como indicado na Portaria GM/MS N° 3.493, de 10/04/2024”. (NR)

“Art. 6° O pagamento sera realizado mensalmente, condicionado ao
cumprimento dos indicadores previstos na Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de
abril de 2024, e a confirmagéo do repasse dos recursos federais pelo Ministério
da Saude. (NR)

§ 1° Os recursos federais referidos nesta Lei estdo previstos na Segdo 111 da
Portaria GM/MS n° 3.493, de 10 de abril de 2024.

™
§ 2° O pagamento aos profissionais devera ser executado seguindo os efeitos
financeiros dispostos pelo Ministério da Satde, previstos pela Portaria GM/MS
n® 3.493, de 10 de abril de 2024™.
“Art. 8°-A Respeitado o direito ao gozo de férias, o profissional recebera o
incentivo proporcionalmente em caso de:
I - Desisténcia;
IT - Exoneragdo, rescisdo ou afastamento do servigo antes da data do pagamento
do incentivo;
[l - Licenga ou auséncia das atividades da equipe, de forma justificada, por
periodo superior a 15 (quinze) dias;

(0} [V - Ter falta sem justificativa;

V - Apresentar atestado médico superior a 03 (trés) dias por més, seguidos ou
intercalados;

VI - Afastamento, com ou sem oOnus, para outro Orgdo ou entidade da
administragdo direta, autarquias ou fundagdes a nivel municipal, estadual ou
federal.

Paragrafo unico. Ndo deixara de receber nem sera penalizado o membro da
equipe que ndo cumprir com as metas dos indicadores por falta de equipamento
ou ferramenta de trabalho™.

“Art. 10. O incentivo previsto nesta lei sera pago proporcionalmente, de acordo
com respectiva carga horaria de cada categoria conforme regulamenta o PNAB™.

(NR)
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§ 2° Nao deixara de receber nem sera penalizado o membro da equipe que ndo
cumprir com as metas dos indicadores do programa por falta de equipamento ou
ferramenta de trabalho™ (NR).

*“Art. 11. Nao fardo jus ao incentivo financeiro os profissionais integrantes do
Programa Mais Médicos e Programa Mais Médicos pelo Brasil”. (NR)

“Art. 12. Os recursos destinados ao incentivo financeiro serdo exclusivamente
oriundos do Fundo Nacional de Saude através de transferéncia ao Fundo
Municipal de Satde, cuja divisdo sera estabelecida por esta lei. (NR)

§ 1°. Do total dos recursos do Incentivo previsto nessa lei recebidos pelo Fundo
Municipal de Saude, 60% (sessenta por cento) serdo destinados ao pagamento
dos servidores municipais integrantes das equipes de ESF, EAP, ESB e Emulti;

os outros 40% (quarenta por cento) para gestdo municipal custear e qualificar as
acoes da atengdo primaria a saude. (NR)

§ 2°. O pagamento do incentivo sera pago de forma igualitaria para os
profissionais integrantes das equipes de ESF, EAP, ESB e Emulti. (NR)

§ 3° Os recursos do incentivo financeiro destinados aos Coordenadores e
Apoiadores da Atengdo Primaria, serdo alocados também dentro dos 40%
(quarenta por cento) destinados a Gestdo Municipal, com o propoésito de
aprimorar ¢ fortalecer as agdes da Atengdo Primaria a Saude™.

§ 4° Do total de recurso do componente qualidade destinado ao incentivo

previsto nesta lei para cada equipe prevista no §1° deste artigo ( ESF, EAP,

ESB, Emulti) sera observada a divisdo de 60% (sessenta por cento) para

pagamento dos servidores municipais e 40% (quarenta por cento) para gestdo
™ municipal.

“Art. 16. O incentivo financeiro previsto nesta lei possui carater temporario e
indenizatorio, ndo sera de incorporagdo salarial, ndo incidira sobre ele quaisquer
encargos previdenciarios ou trabalhistas, os valores ndo serdo computados para
efeito de calculo de qualquer adicional ou vantagem e nem serdo incorporados
aos vencimentos dos servidores para fixagdo dos proventos de aposentadoria ou
pensdao”. (NR)

“Art. 25-A. Esta Lel esta sujeita a todos os regramentos estabelecidos na
Portaria Consolidada GM/MS n° 6, de 28/09/2017, com as alteragdes
introduzidas pela Portaria GM/MS N° 3.493, de 10 de abril de 2024, aplicando-
se também suas futuras atualizagdes ndo contempladas neste texto™.

Art. 5° Ficam expressamente revogados o paragrafo unico do artigo 4°, artigos 7°, 8°,
13,14, 15,17, 18, 19, 20, 21, 22, 23, 24 ¢ 25 da Lei Municipal n° 631, de 27 de novembro de
2023, considerando a revogagdo da Portaria GM/MS n° 960, de 17 de julho de 2023 pelo
Ministério da Saude.
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Art: 8° 95 efeitos financeiros desta lei retroagem ao més de maio de 2024,

Art. 7° Esta lei entra e vigor na data de sua publicag@o.

Gabinete da Prefeita do Municipio de Frei Miguelinho, Estado de Pernambuco, em 12
de agosto 2024,

/ 4
- MZ&WLJIWL& MDL
ADRIANA ALVES ASSUNCAO BARBOSA

PREFEITA
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