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LEI MUNICIPAL N° 27%/93.

EMENTA: Estabelece Diretrizes para a implantacao da reorganiza=-

cao administrativa do Poder Executlvo, dispoe gobre a
Estrutura Orgunxzac10na1 e computencxu geral dos orgaoo

do referido poder e da outras providencias.
/
-/
0 PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO, Esta
do de Pernambuco, no exercicio do Poder emanado do povo e du conformiddde com o
que se encontra consubstanciado na Constituiggo Federal, Lei de Organizagao Munici
pal e demais Diplomas Legais vigentes.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE FREI MIGUE -
LINHO, DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

TITULO 1

DA CARACTERIZACAO DA ADMINISTRACAO POLITICA MUNICIPAL, SUAS METAS
E OBJETIVOS.

Art. 19 - Administracao Publica Municipal compreende uma di=-
mensdo juridica expressa no relacionamento harmonico, entre os Poderes Executivo e
Legxslat1vo MUHIClpalS, e uma dimensao funcional correspondente a necessaria inte=
gracdo do Municipio cdm os governos Estadual e Federal.

Art. 29 - 0 Poder Executivo, como agente do Sistema de Adminis-
tracao Publica Municipal, tem a missao basica de conceber e implantar Programas e
Pro;etos que traduzam, de forma ordenada, as metas e objetivos emanados das Consti
tuigoes da Republica e do Estado ¢ demals Dlplomus Normativos vigentes, em Lutrcl-
ta articulagao com 0 Poder Legislativo o outros niveis de governo, sendo rosponsa=-
vel perante eles pela correta aplicacao dos meios e recursos que viabilizar na sua

acao Executiva.
Purugru[o Gnico = 0 resultudo duw agoos melLundlduu pelo Puder

Executivo deve proriciar a melhoria das condicoes sociais e economica da populacao
municipal nos seus diferentes sepgmentos e a perfeita integracao do Municipio as '
agouw dow Covornow Fuderul o Ewtadual que tonham idontico objetivo.

Art. 39 - As motus u objectivos do Podor Excculivo comproendem '

aqueles definidos na Lei Organica Municipal.

TITULO 1II
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO PODER EXECUTIVO

Art. 49 - As atividades municipais serao exercidas de forma di

retu, atruvés dus Sceretarlas Munlclpals criadus purd esse Lim, regldas pelas legls

lagao que lhes e propria.
Paragrafo unico - O Poder Executivo ¢ exercido pelo Profeito,
auxiliado diretamente pelo Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, sendo estes ul

timos auxiliados pelos Diretores de Departamento das respectlvas Sucretarlas e o

dirigente principal de¢ cuda uma das entidades municipais a clas vinculadas.




Art. 5¢ - A administracdo direta compreende servigos publicos muni
cipais dependentes, encarregados de atividades tipicas da Administragao Publica, a sa
ber: ‘ ,

1 - Orgaos de unidades de assessoramento e apoio direto ao Prefei
to para o desempenho de funcgoes auxiliares, coordenagao e controle de assuntos e pro
gramas intersecretariais.

11 - Secretarias municipais para o desempenho de atividades-meio e
atividades-fim, orgaos de primeiro nivel hierdrquico para o exercicio de planejamento
comando, coordenagac, fiscalizacdo, controle e orientagao normativa do Poder Executi~
vo.

TITULO III
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Art. 69 - A estrutura organizacional basica do Poder Executivo Mu-
nicipal compreende as seguintes Unidades:

I - GOVERNO MUNICIPAL

1. Gabinete do Prefeito;

ax 2. Secretaria Especial de Governo; &
3. Secretaria de Assuntos Juridicos;
4. Secretaria de Acao Social;
5. Gabinete do Vice-Prefeito. .

II - SECRETARIAS PARA 0 DESEMPENHO DE ATIVIDADES-MEIO:

1. Secretaria de Adnministracao;
2, Secretaria de Financas.

111- SECRETARIAS PARA O DESEMPENHO DE ATIVIDADES-FIM:

1. Secretaria de Educacao;

2. Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes;

3. Secretaria de Saude; -

4. Secretaria de Agricultura;

5. Secretaria de Transporte, Saneamento e Urbanismo;
6. Secretaria de Obras e Servigos.

Art. 79 - Para os fins previstos no disposto do artigo anterior:

I - Sao criados os seguintes Orgaos e Secretarias:

a) Gabinete do Prefeito}
b) Gabinete do Vice-Prefeito;
c) Conselho de Desenvolvimento Municipal;
d) Secretaria de Administragac;
e) Secretarias de Financas;
f) Secretaria de Saude;
g) Secretaria de Educacgéo; )
h) Secretaria de Assuntos Juridicos; .
Secretaria de Acao Social; '

i)

j} Secretaria de Agricultura;

i) Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes;
w)

Secretaria de Transportes, Saneamento e Urbanismo;

n) Secretaria de Obras e Servigos. (::;:22597 ~
* e —————
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II - Sao estruturas basicas das Secretarias:

a) No nivel superior, a posigao dos Secretarios Municipais;
b) No nivel de gerencia, os Departamentos;

¢) No nivel de Assessoramento, os gabinetesdos Secretarios;
d) No nivel instrumental, as divisoes e segoes.

TITULO IV
DAS ATRIBUICOES BASICAS DOS ORGAOS -
CAPITULO I
DAS ATRIBUICOES DOS ORGAOS
SECAD I
it - DO GABINETE DO PREFEITO

Art. 82 - O Gabinete do Prefeito tem por atribuicao basica a
assisténcia e o ansessoramento do Prefeito no tratc de questoes provxdenc1axs e 1
niciativas de seu expediente oficial, bem como o exercicio de outras missoes deter
minadas pelo Prefeito.

| SEGEO II
DO GABINETE DO VICE-PREFELTO

Axt 99 - O Gabinete do Vlce-Prefelto tem por finalidade ba
sicd o assessoramento ao Vice-Prefeito no trato de questaes prov1denc1all e 1nlc13
tiva de seu expediente oficial, bem como o exercicio de outras missdes determina -

das pelo Vice-Prefeito.
SECAO III
DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Art. 10 - A Secretaria de Administracao, atua na prestacao '

de forma centralizada de servicos-meio necessarios ao funcionamento regular da ad
ministracao direta, bem comc a administracao patrimonial e de materiais, exercendo
ainda as atividades de administracao de pessoal em seus mais variados aspectos.

SECAD IV
DA SECRETARIA DE FINANCAS

Art. 11 - A Secretaria de Finauncas, atua na ana11se e avalla
cdo permanente da economia do Municipio, formulagao e execugao financeira; respon-
de pelas medidas de controle interno da Administracao Municipal, desenvolve estu -
dos e pesquisas para a previsiao da receita bem como pelas providencias executivas'
para obtencac de recursos financeiros do Municipio; promove inscricao e cobranca '
extra-judicial da divida ativa; desenvolve agoes de orientagao aos contribuintes;’
exerce a auditoria financeira,. a analise e o controle de custos na administragao.

SECAO V
DA SECRETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS

Art. 12 - A Secretaria de Assuntos Juridicos atua na presta-
¢ado de forma centralizada de servigos~-fins necessarios ao assessoramento juridico'
direto ao Prefeito e o exercicio da representacao judicial e extra-judicial do Hqi

nicfpio, na orientacdo juridica da Administracdo Publica Municipal e a prestacao
de sssilsténcia judicidria aos municipes carentes. .

_:;ggi - ';;;21_
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SECAO VI
DA SECRETARIA DE ACAO SOCIAL

Art. 13 ~ A Secretaria de Acao Social tem por obJetxvo a arti-
culagao permanente com os mals diversos segmentos da sociedade c1v11 Frei Miguelinen
se, estimulando a organlzacao da comunldade promovendo a assistencia permanente a
protecao a maternldade, a infancla, a adolescencla e a velhice, mantendo permanente
relacionamento com o0s organismos dos governos Federal e Estadual que tenham identi -
cos objetivos, bem como os organismos nao-governamentals, inclusive no que se refere
a.defesa dos Direitos Humanos e da cidadania. :

SECA0 VII
‘ DA SECRETARIA DE EDUCAGCAQ

Art. 14 — Cabe a Secretaria de Educagao, executar a politica '
do Governo Municipal referente a expensao e difusaoc da educagao, a oferta de educa -
¢cao com qualidade, nos niveis e modalidades de competenc1a municipal, incéntivando a
sua democratizacao,

SECAQ VIII
DA SECRETARIA DE SAUDE

Art. 15 - A Secretaria de Saude em articulacao permanente com
o Fundo Municipal de Saude, tem por finalidade planejar, coordenar e executar a poli
tica municipal de saide,-visando a protecdo da satde-da populacdo através do combate
a doengas endemicas, epidemicas, cronico-degerativas e carenciais, da fiscalizacdo e
controle das condigoes ambientais e de saneamento bagsico e do controle da qualidade’
dos medicamentos e alimentos, em consonancia com os preceitos constitucionais da uni
versidade, equidade, integralidade e principios do Sistema Unificado de Saude-5US.

SECA0 IX
DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Art, 16 - A Secretaria de Agricultura cabera a promocao e orga
nizacao da producdo agro-pecudria do Munl¢1plO, visando diversificar e ampliar a
oferta de alimentos, planejar e 1ncent1var junto ao pequeno e médio agricultor, pro-
mover & integracao com outros orgaos e entidades visando o incremento da agrlcultura
no Municipio.
SEGAO x
DA SECRETARIA DE TRANSPORTE, SANEAMENTO E URBANISMO

Art. 17 - A Secretaria de Transporte, Saneamento e Urbanismo '
cabe a normatlzacio e dlac1p11namento do serv1co de transportes p6b11cos 1ntta-mun1-
cipal e a execucao de servigos de manutengac e conservacao das v1as e logradouros pu
blicos, da 11mpeza urbana, plane]amento e controle do uso e ocupacdo do solo e a pro
tecao a valorizacao do patrimonio amb1enta1 do Municipio, exercendo ainda outras ati
dades correlatas, bem como a execucdao direta ou por terceiros das obras publicas ig
clusive no tocante acs proprice municipaise.

SECK0 XI
DA SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTES ) i_
Art, 18 - A Secretaria de Turismo, Cultura e Esportes teﬁ po

finalidade a promocao e o incremento do Turlsmo no Municipio, mantendo permanente ar
ticulacdo _com a iniciativa privada o orgsol congeneres dos governos da Unido e do Ea
tado. Na drea da Cultura tem por atribuicdo a protecdo, a promogao e foment t

ek



SECAO XII
SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO

Art. 19 - A Secretaria Especial de Governo tem por finalidade
a datilografagem de documentos, a redacao de correspondencia afeta ao Prefeito, des-
pachar o expediente coth o Prefeito, organizar as cerimonias oficiais, prestar servi-
cos de real relagoes publicas e de assistencia burocratica ao Prefeito, bem como man
ter ¢ mesmo informado de todos os atos e servigos desenvolvidos peloa orgaos de adml
nistracao, inclusive Secretarias e Departamentos, quanto ao cumprimento da f1losqf1a
-politico administrativa do Governo Municipal e, supervisionar as demais assessorias'
do Gabinete do Prefeito Municipal. ’

TITULO V

CAPITULO 11
. DA COMPETENCIA DOS AGENTES

Art. 20 - 0s Secretarios Municipais exercem funcoes relativas'
a lideranca e articulagoes institucionais amplas do setor relativo as respectivas '
pastas, e ainda as atribuigoes de supervisio, diregao, controle e coordenacaoc no am-
bito das respectivas secretarias, especificando e detalhando as atribuicdes dos agen
" tes da administracdo de escaloea inferiores, na forma dos regulamentos da Secretaria
de Administracao, que serao aprovados por Decretos-do Poder Executivo.

: TITULO VI -
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 21 - Fica o Poder Executxvo dutorizado a, por ato propr1o
proceder a estrutura organica de cada orgao que compoe o Poder Executivo, definindo *
todag as unidades admxnlstratlvas que pagsarao a lntegra-los, observados osg niveis '
hierarquicos, quantitativo e classificacao dos respectivos cargos de direcao ou "che
fia, vedade em qualquer hipotese, o aumento de despesa publica.

Art. 22 - Na definicao da estrutura organica dos orgaos de que’
trata o artigo anterxor, fica o Poder Execut1vo autorizado a extinguir, modificar ou
alterar as atribui¢des ou subordinacoes organicas das unidades admlnlstratxvas e res-
pectivos cargos comissionados que integram a atual estrutura organlca do Poder Execu-
tivo, em cumprimento ao dlsposto nesta Lei.

- Art. 23 ~ Fica o Poder Executivo autorizado a qualquer tempo a
proceder, mediante Decreto, os ajustes de estrutura necessarios ao cumprimento das di
retrizes tracadas nesta Lei, desde que ndo haja criagao de cargos piublicos e aumento’

das despesas publicas.

Art. 24 - Para fazer face a reestruturacao administrativa pre -
vista nesta Lei, fica o Poder Executivo Municipal autorizado a abrir creditos adicio-
nais suplementares no Orgamento Fiscal, com recursos do Tesouro e de outras fontes, '
até o limite dos saldos das dotacoes constantes no orcamento em vigor, referente aos
orgaos municipais extintos ou alterados em sua denominagao, atribuigdes e vinculos '

institucionais.,
: Art, 25 - A estrutura das Secretarias passa a ser a seguinte:!:

I - SECRETARIA DE ADMINISTRAGAQ ' i

a) Departamento de Recursos Humanos;
b) Departamento de Material e Patrimonio;
¢) Departamento de Serviges Gerais.
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II - SECRETARIA DE FINANCAS.

a) Departamento de Tributagao e Processamento de dados; -
b) Departamentc de Contabilidade;

¢) Departamento de Tesouraria;

d) Departamento de Controle Financeiro e Orcamentario.

I1I- SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO

" oo IV - SECRETARIA DE EDUCACAQ : /j
a) Departamento Pre-Escolar; | ‘
" b) Departamento de Ensino de 19 Grauj f

c) Departamento de Ensino de 29 Grau; .
d) Departamento de Apoio Didatico e Tecnologia E{ucacional.

V - SECRETARIA DE SAUDE _ .

t

a) Departamento de Higiene e Saude;
b) Departamento de Coordenagao Sanitaria:

VI - SECRETARIA DE AGRICULTURA

a) Departamento de Abastecimento, Industria e Comércio; I
b) Departamento de Desenvolvimento Rural.

VII- SECRETARIA DE ASSUNTOS JUﬁiDICOS

a) Departamento de Assisténcia Judiciaria; v

r

VIII-SECRETARIA DE ACAQ SOCIAL
a) Departamento de Agao Comunit‘.a'.rj.a;_f——\\L
b) Departamentc de Formagcao para o Trabalho.
IX - SECRETARIA DE TRANSPORTE, SANEAMENTO E URBANISMO.

a) Departamento de Transportes e Oficinas;
b) Departamento de Saneamento;
¢) Departamento de Urbanismo.

X - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS '
a) Departamento de Obras, Conservacao e Fiscalizagao.

XI - SECRETARIA DE TURISMC, CULTURA E ESPﬁRIES.

‘a) Departamento de Cultura;
b) Departamento de Esportes;
¢) Departamento de Turismo,

Pardgrafo unico - As atribuig¢oes dos Departamentos serao fixadas
por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal.

Art. 26 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacao ea

jﬁ seus efeltos financeiros a partir de 19 de julho de 1993.
Ei ‘;—:/;
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Art. 27 --Revogam-se as disposigoes em contrario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Frei Miguelinho, em 02

de julho de 1993.
\

a) Gaudéncio José Assungao.
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