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LEL MUNICIPAL N° 274/93. "

EMHENTA: Dispoe sobre a reorganlzagio da estruty
ra do Quadro de Pessoal da Prefeltura '
A Hunicipal de Frel Miguellnho, Eslado de Pernambuco e

da outras providenclas.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO, Estado de Pernambuco,
no exerclclo do Poder Emanado do Povo e de conformldade com o que se encontra con=-
substanclado na Constltulgao Federal, Lel du Organlzagao Hunlclpal e demals legls-

acoes em vlgor.,
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE FREI MIGUEL] -

F illﬂ! DECRETOU E EU SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 19 - Flcam extintos todos os cargos de provimento efetlvo '
comlsslonados e fungoes gratificadas do atual Quadro de Pessval da Prefoltura Hun |

clpal de Frel MiguelInho.
Art. 29 - Flcam crlados os cargos de provimento efetivo, constl-

L.

" fuldos pelo Anexo | da presente Lel.

. Art. 39 - Flcam crlados os cargos de provimento em comlssao, ¢lm
_ Hzlo C.C., e funcoes gratificadas, constituldos pelos Anexos Il o 111 da presente’
L8,

2. Art. 49 - 0 novo Quadro de Pessoal da Prefeltura Hunlclpal do

anl Higuelinho, aplica-se a todos os servidores munlclpals,
. i~ Art. 59 - Para efelto desta Lel, cargo ¢ o conjunto de athlbul =

- coes e responsabl|idades cometldas dlretamente a um servidor.
Paragrafo unlco - Quanto a forma de provimentu, os caryos cllll|

flcam-se em:
g I - CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO - Constantus do Anexo |, Inte

grante desta Lel, que somente serao preenchldos nas condl-

goes estabelecidas nusta Lel ¢ loglslagio vigente, ressal-
vados os direltos daqueles quo por alus, portarlas, contra
tos adminlstrativos e permanente servigo prestado exergam'
na data da publlcagao desta Lel, atlvidedes & cargo do my
niclplo, desde yue, ditas atlvidades nac tenham sofrido pa
rallzagao, @ qualquer tltulo, a nao sar |lcenga para tnt!_i

manto de salde.
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Il - CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAQ - Constantes do Ane
xo 11, Integrante desta Lel, que serao providos me: -

diante llvre escolha do Prefelto, por pessoa perten-

\ cente ou nao ao Quadro de Pessoal da Prefeltura, des
de yue, satlsfagam os requislitos legals, para Inves-

tldura no servigo publico.

111 - FUNGOES GRATIFICADAS - Sao conslderadas de conflan-

¢ca, serao preenchidos de llvre escolha do Prefelto,’
por pessoa pertencente ou nao ao Quadro de Pessoal ,

e puderao ser preenchidas para atender a encargos de

¢ ¢

- Chefla ou de outra natureza quando nao constitulrem'
atribulgoes proprlas do quadro, podendo ser desligna-
do para o exerclclo da FUNCAO GRATIFICADA servidores
publicos do quadro de pessoal da Prefeltura ou fun -

. clonarlos Federals, Estaduals ovu Autarqulicos, postos

a dlsposigao da Prefeltura.

Art. 69 - 0s venclmentos dos carabs de provimento efetivo sao
os estabelecldos no Anexo |, Integrante desta Lel - Tabela de Valores dos Nlvels'

dos Cargos de Provimento Efetlvo.

~ Art. 79 - 0s venclmentos dos cargos de provimento em comlssao e
fungao gratlflcada, sao os fixados no Anexo IV, Inteyrante desta Lel - Tabela de

— Vencimentos doé Cargos Comlsslonados e Gratlflcacoes.
St Art. B9 - 0s proventos dos funclonarios Inatlivos sao os flxados

no Anexo V da presente Lel - Relacgao do Pessoal Inatlvo; exceto aquéles aposenta-

dos com venclmentos Integrals da atlva.
Art. 99 - Para efeltu de elevagao do funclonario efetivo ou es

tavel, pelo critério de merecimento, devera ser considerada a falxa Imed|atamente
superlor na forma horlzontal, e, .a classe subsequente a sua na forma vertical utl
llzando os critérlos de mereclmento definidos no Plano de Cargos e Carrelra do Mu

niclplo.
Paragrafo unlco - somente sera promovido, o servidor que atin =
glr 45 pontos positivos no boletim de merecimento constante no Plano de Cargos e

Carrelra do Munlelplo,
Art, 10 - Paras efelto de reajuste e melhoria de venecimentos do

servidores munliclipals, que sers objeto de um novo projeto de lel, deverd ser lev
do em consideracido os nfvels e tabelas constantes dos Anexos |, IV @ V, podendo'

ser substlituldo por outra tabela com novus valores ou apllcandu=-se=-lhe dotcrmlz;-
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do percentual de reajuste aos valores constantes das tabelas anexas a esta Lel de
forma lgual e Indlscriminativa a todos os servidores, Inclusive pessoal Inativo.
Art. 11 - Os atuals cargos de Merendelras passarao ' a denoml-

nar-se Auxlilar de Servicos Gerals.
Art. 12 - 0Os atuals Auxlliares Administrativos fFlcam Incorpora-

dos ao cargo de Ag¢ﬁtes Administrativos.
Art. 13 - Flcam extintos os demals cargos constantes do Quadro

permanente, passando a vigorar os cargos relaclonados no anexo | desta Lel.

Art. 1h - A homeagao para os cargos de provimento efetivo, exl-

\ : - - - - *
e ge a aprovagao previa em concurso publico, Ficando nula qualquer outra nomeagao'

sem CONncurso.
§ 19 - A nomeagao obedecera a ordem de classliflcagao dos cand|

datos aprovados em cONCUrso. .
§ 29 - Em lgualdade de classiflcagao em concurso dar-se-a prefe

+  rencla para nomeagao aquele que pertenga ao Quadro de Pessoal da Prefeltura.
§ 39 - Aqueles que pertencam ao ﬁ&adro de Pessoal da Prefeltu-

ra, em lgualdade de class|flcacio em concurso, serd nomeado o servidor que tiver'

malor ldade.
§ 49 - Flca terminantemente prolblda a nomeagao por Inter|nlda-

de.

&

Art. 15 - Para a rcallzagav dus concursus Je que trata o artl-

- go anterlor podera ser dispensada a apresentagao de documentos comprobatorlios do
grau de Instrucao, para provimento dos cargos constantes do Anexo |, devendo no
entanto, serem observadas as condicoes prevista no regime Jurfdico dnico ou no Es

tatuto dos Funclonarios Publicos do Municlplo.

paragrafo unlco - Flcam ressalvados todos os direltos dos servl

dores atualmente em exerciclo na Prefeltura Municlpal de Frel Higuelinho.
Art. 16 - Os professores que fazem parte do Quadro de Pessoal’

da Prefeltura ou nao, mas que exercan atlvidades |lgadas ao Setor de Ensino do Hu
niclplo, percebendo vencimentos por hora/aula, terao a partir da data da publlica-
¢éo desta Lel, com efeltos financelros a partlr do dla 19 de Julho do ano em cur-’

8o, hora/aula fixada no Anexo | desta Lel.
Art. 17 - Aos seryldores publlicos do Munlclplo, serd pago sald

rio=famfila fIxado em Cr$ 30.000,00 (trinta mil cruzelros), por cads dependente’

de segvidor, desde que ha)a comprovado através de certlidiao de nasclmento, roquoﬂLl

da e atestada.
Art. 18 - As despesas decorrentes do cumprimento doltog;;;;l.
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correrao por conta das dotagGes proprias constantes do orgamento em vigor e nos

exerclclos segulntes, cujas dotagGes serao suplementadas, se necessarlo, na forma

da leglslacao vigante, especlalmente da Lel 4320764, alnda em vigor. ,
Ang. 19 - Esta Lel entrara em vigor na data de sua publlicagcao'

e .seus ofeltos Financelros a partir de 19 de Julho de 1993.
Art. 20 - Revogam-se as dlsposligoes em contrarlo.

Gabinete do Prefelto do Municlplo de Frel Miguallnho, em 02  de
julho de 1993. -

a) Gaudencio José Assungao! .

.
]
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a) Caudéncio José Assungdo.

b PERRANAS
ANEXO |
QUADRO PERMANENTE
VAGA NOHEJCLATURA FAIXA SALARIO VALOR Cr$
4o | Professor . F5-1 1.500.000,00
Professor FS-I1 1.650,000,00
100 | Professor Habllitado-Hagisterio FS-111 1.800,000,00
. Professor Habllltado-Haglstério FS-1V 1.980.000,00
Professor Habllitado-Maylstérlo FS-V 2,178.000,00
60 | Professor Licenclatura Curta F$-VI hora/auls 25,000,00
Professor Licenclatura Plena FS=ViI * " 30.000,00
.- Professor Licenclatura Plena FS-VIEE v 0 33.000,00
'Pr 1
Aeaca NOHENCLATURA VALOR Cr$
300 | Auxiliar de Servigos Gerals 1.000,.000,00
02 | Bibllotecario 2,500,000,00
05 | Auxiliay de Biblioteca 1.500.000,00
1110 | Agente Administrativo. /.500.000,00
30 | Assistente Adminlstrativo 2.000.000,00
02 | Enfernelro 3.000.000,00
20 { Auxiliar de Enfermagem " 1.500.000,00
10 [ nédico’ 4.000,000,00
Ds Udunl(;'t)gu ].UUU.UUU,UU
02 Veterinario 3.000.000,00
02 | Auxttlar de veterinarlo 2.000.000,00
02 Tecnico Ayrlcola jJ.uuu, 0uu, 00
| 02 | Assessor Jurldico 3.00U0.000,00
20 | Ayente de Flscallzagdo 2,500.9000,00
aal0 | Agonte Arrucadador 2.000,000,00
. 5 | Agente de Vigilancla 2,000.000,00
_.~9§ | Tratorista 1.800,000,00
05 | Oparador du Magquina 3,000 000,00
05 | Auxillar de Operador de Maquina 2.000,000,00
20 | Motorlsta 2.500.000,00
02 | Hestre de Obras / 3.000,000,00
95 | Eletriclsta 2.500.000,00
o1 | Agente da U.H.C. 2.500.000,00
02 | Almonarife 2,000.000,00
10 | Escriturdrio 2.000.00¢,00
10 | Uatllografo 2,000.000,00

ie sasssnawrs NRMEDT. B/W o 0,0.0. L136L0S4/000A-3U = CEF

gare0 = PREl NIGHLLINNG-FR




CANEXO 1
QUANTITATIVO GERAL DOS CARGUS DE PRUVIMENTO EM COMISSAO LUS ORGADS DA
- 'y ADMINISTRACAD DIRETA
' STHROLOS
ORGAOS/ENT JDADES oot | ce-2 | ce-3 [ec- Jcc-s | totAL
Ot - CABINETE DO PREFEITO -7 | 067 03/ | w6v' | - 15
‘3 - SECRETARIA ESPECIAL DE GOVERNO oiv | 01V - - 0zv| 04
| Somg SECRETARIA DE ASSUNT. JURIDICOS | 01 m;, oiy | - 01v] ab

P\ SECRETARIA DE ACAO SOCIAL o1, | 02 v | - o1v| 06
gf-,sscnunam DE ADHINISTRACAD 0ty | 03¢ vy - 05| 12
06 - SECRETARIA DE FINANCAS g1 | Ot oby | - pze] 11
07 - SECRETAR{A DE EVUCAGAD ob oLV ohv 10y 03 22
08 - SECRETARIA DE TURISHO, CULTURA _

ESPORTES. ot | o3r | 03V | - 03/] 10
09 - SECRETARIA DE SAUDE 0 ohy vv | - o5+ 12
10 = SECRETARIA DE AGRICULTURA ot 02 v ozy | vzv o2:| 09
11 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, SA-

NEAHENTO € URBANISHO 0l 02 v osv | - 05° 13
12 - SECRETARIA DE DBRAS E SERVICOS e 03 pai-| - 05, i

. oo . -
I | -
.

A
b-

(C-1 = Secretarlos da Administragao Municipal,

CC-2 = Diretores do Departamentos ¢ Assessores do Profeito, _

CC-3 = Assessores, Adminlstradores de Escolas, Diretor Adminlstrativo de Hospltal,
dlretor de Planejamento e Avallagao e Assessores Administrativos.

r de Atividades, Educador de Apolo, Secrg

cc-4 = Secretarla do Prefelto, Coordenado
Administrador de Hatadouro.

tarlo de Escola de 19 e 29 Graus,
cC=§ « Asaspecres Adminlatrativos.

a) Candencio Josq de Assungao.
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a) Caudéncio José Assungad’
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ANEXD 1)
QUANT ITATIVO GERAL DAS FUNCDES GHATIFICADAS D05 ORGAOS
E ENTIDADES DA ADMINISTRACAO DIRETA
[
v : STMBOLO
f':j ORGADS/ENT 1DADES et [ Fe3
01 - GABINETE DO PREFEITV 02 20
92 - SECRETARIA ESPECIAL UE GOVERNO - -
ﬂa - SECAETARIA DE ASSUNTOS JURIDICOS 0t 01
ol - SECRETARIA DE ACAO SOCIAL LI ]
05 - SECRETARIA DE ADMIN ISTRACAC 0} g2
06 - SECRETARIA DE FINANGAS 02 02
0] - SECRETARIA DE EDUCACAD 0 o1
08 - SECRETARIA DE TURISMO, CULTURA E ESPORTES ] 9!
09 - SECRETARIA DE SAUDE ! 02 02
10 - SECRETARIA DE AGRICULTURA 0t 01
i1 - SECRETARIA DE TRANSPORTES, SANEAMENTO E URBANISHO (] 0
12 - SECRETARIA DE OBRAS E SERVICOS ol 01
b FG-1 - Chefe de Secgao, Secretiria de Diretoria e Diretor de Escola |
’-\i | FG-2 - Chefe de Setor e Diretor de Escola 11§
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4 Pltintapatld ‘
, A
| ANEXO 1V
L L TABELA DE VALORES DE CARGOS COMISSIONADOS E FUNCOES
o~ GRAT IF ICADAS
|
S FHBOLOS VALOR Cr$
cC - | '0:“"0-000.00
ce - 2 8.000, 000,00
cc - 3 6.000.000,00
€C - & 5.000.000,00
-5 .. 3.000.000,00
FG - | 2.000,000,00
FC - 2 1.000.000,00
&
~
NICIPAL -

a) Gaudéncio Jose Assungdo.
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ANEXO V
QUADRO DOS INATIVOS
b, NOMES VALOR Cr$
Wy
01, Harla Euflazina Silva de Souza 1.800.000,00
~'02. Odete Ferreira da Silva 2.250.000,00

2,250,000,00

A 03. Marlus Perolra de Moura
o .260,000,00

04. Otillia Lulza de Souza

05. Severina Maria de Melo Ferrelira 2.700.,000,00
06. Severina Teonila de Souza 2.250.000,00
07. Domerina de Franca Lourengo 2.250,000,00
08. Josefa Honorata de Moura 2.250.000,00

- 2.250,000,00

09. Josefus Marla de Arruda
2 .250,000,00

10. Laura Maria da Conceliclo

11. Maria Cemar da Penha 2.250,000,00

12. Maria das Dores de Almeida 2.250.000,00

13. Maria José de Lima Silva . 700,000,00

14. Ivonete Maria Silva de Arruda - 2.520.000,00

e 15. Maris das Ursgas Barrod da Gilva 11,700,000,00
'y 168. Neuza Maria de Almeids Assungéo 4.U7%,000,00
7~ 17. Mnrin do Cnrmn Moura de Almaida 3.300.000,00
i 18. Severino Aniceto de Moura 4.250,000,00
- 19. Jomé Ferreira de Medeiros 4.%50.000,00

20. Severino Franca de Assuncho 3.400.000,00

1. Diva Uongalves de Lima 9.200.000,00
70, Maria Annnutadon Silvae 17, AN, 000,00
23. Maria Dorotela de Olivelra 14.440.000,00
24. Cleonice Perelra de Moura 12.500,.000,00

¥

a) Caudéncio José Assungao.
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