PREFEITURA MUNICIPAL DE FREI MIGUELINHO.

A N R M e e e e e —

Estado de Pemambuco

LEI N° 300/97

Ementa: Dispde sobre a Reorganizacio do Quadro de
Pessoal da Cimara, cria cargos, fixa novos
vencimentos e da outras providéncias.

O PREFEITO CONSTITUCIONAL DO MUNICIPIO DE FREI
MIGELINHO, Estado de Pernambuco, no uso das atribuicées conferidas pelo artigo
54, inciso V, da Lel Organica Municipal.

Fago saber que a Camara aprovou e eu sanclono a

seguinte Lel:

Capitulo 1
Da estrutura do Quadro

Art. 1° - Os cargos e fungBes da Cimara Municipal de Frei Miguelinho passam a obedecer
a organizaglio estabelecida por esta Lei.

Art. 2° - Funcionrio, para efeito desta Lei, é a pessoa legalmente investida em cargo
pliblico, de provimento efetivo ou em comiss#o.

Parégrafo Gnico - E de natureza estatutéria o regime juridico do funciondrio face &
administracfio da Cmara Municipal.

Art. 3° - O sistema de organizagfio dos cargos da Cmara Municipal de Frei Miguelinho,
baseia-se nos conceitos de cargos, classe e fungfio gratificada.

Art. 4° - Para os efeitos desta Lei:

I - cargo ¢ um conjunto de deveres, atribuicdes ¢ responsabilidades cometidos a uma
pessoa, criado por lei, com denominagfio propria, em nimero certo € com vencimento especifico;

11 - classe é o agrupamento de cargos da mesma natureza funcional ¢ do mesmo grau de
responsabilidade;

III - fungdo gratificada é uma vantagem acessoria ao vencimento, criada para atender a
encargos de chefia ou de outra natureza, desde que niio constituam atribuicdes inerentes a cargo ou
funglio.

Art. 5° - Os cargos previstos no Anexo I desta Lei constituem o Quadro Permanente da
Cémara Municipal de Frei Miguelinho.

§ 1° - Os cargos de provimento efetivo sio os constantes da letra “A”do Anexo L

§ 2° - Os cargos de provimento em comissfo sfo os constantes da letra “B” do Anexo 1.

Capitulo 11
Do Provimento

Art. 6° - O cargo plblico, quanto 4 forma de provimento, poder ser:
I - efetivo, quando scja exigida habilitacio em concurso phblico para o respectivo
provimento, .
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11 - em comissdo, quando cxpressamente declarado em lei, sendo de livre provimento ¢
exonerago pelo Presidente da Cmara Municipal. ]

Art. 7° - Compete ao Presidente da Cimara prover os cargos piblicos, respeitada a as

Parégrafo Gnico - o ato de provimento deverd, necessariamente, conter as seguintes
indicagBes, sob pena de nulidade do ato e responsabilidade de quem lhe der posse; '

I - a denominagio do cargo ¢ demais clementos de identificaclio, ¢ 0 nome do ex-ocupante,
se ocorrer hipbtese em que possa ser atendido esse Gltimo elemento;

1 - o carater de investidura: efetivo ou em comissfo;,

III - o fundamento legal, bem como a indicagfio do vencimento corresponde a0 cargo;

IV - a indicaglio de que o exercicio do cargo se fard cumulativamente com outro cargo
municipal, se for o caso, e segundo o preceito constitucional.

Art. 8° - O provimento dos cargos efetivos far-se-4 sempre por nomeagcio, precedida de
concurso piblico, ou nos termos do art. 37, CF c art. 97 Constituig#o do Estado.

Art. 9° - No provimento dos cargos efetivos, serfio rigorosamente observados os requisitos
nﬂnimospampmvimcnto,eslabclecidosporchsscmformadocdmsobpcnadcscroatodc
admissfo considerado nulo de pleno direito.

Art. 10"-Oscmgosemconﬁss!oscriopwvidosmediameﬁmescolha,oPmsidcmeda
Chmamn, dentre pessoas que satisfagam os requisitos legais para investidura no servigo pablico.

Capitulo I
Dos Vencimentos

Art. 11° - Os vencimentos dos cargos de provimento cfctivo sfo cstabelecidos nas Tabelas
de Vencimentos constantes da letra “A” do Anexo II.

Art. 12° - Os vencimentos dos cargos de provimento em comissio sio estabelecidos na
Tabela de Vencimentos, por simbolos, constante do Anexo II, letra “B”desta Lei.

Pargrafo Ginico - O funcionirio municipal que for nomeado para cargo em comisséo
poderé optar:

I- pelo vencimento .

11 - pelo vencimento do cargo efetivo, s¢ funciondrio.

Capitulo IV
Das Fungdes Gratificadas

Art. 13° - Somente funcionarios publicos municipais, estaduais ou federais postos &
disposigio da Cimara, seriio designados para o exercicio de funcBes gratificadas.

Pardgrafo (nico - Adesignagfio para o exercicio de funcio gratificada serd feita pelo
Presidente da Cimara Municipal.

Capitulo V
Das DisposigBes Finais

Art. 14° - Os funcionérios ocupantes de cargos de provimento efetivo serfio enquadrados
em cargos cujas atribuicBes sejam de natureza e grau de complexidade semelhanies ds dos cargos que
estiverem ocupando na data da vigéncia desta Lei.

§ 1° - Os funcionarios efetivos serfio transpostos para cargos de provimento efetivo
constantes da letra “A”do Anexo L

§ 2° - O enquadramento nfio acarretars reducfio de vencimentos.
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§ 3° - Nenhum funcionério serd enquadrado com base em Cargo que ocupe cm substituicio
ou em comissXo; a continuidade da substituicho ou da comissio dependera de nova nomeagHio.

Art. 15° - O Presidente da Cimars Municipal fard publicar as listas nominais de
enquadmmento,dcnﬂnde30(lrintn)dias,wntadosdavig&mindmm.

Art. 16° - Fica a Mesa Diretora da Cimara autorizada a conceder gratificaclio, a qualquer
servidor,pelocxcrdciodcscrvi;osexmrdinéﬂosdemm(doisw)dovalordcscusahﬂo
mensal '

Art. 17° - O funcionério, cujo enquadramento tenha sido feito em desacordo com as normas
desta Lei, poderh no prazo de 10 (dez) dias, contados da data da publicaclio da lista nominal de
enquadramento, dirigir 4 Mesa da Cmaa petiio fundamentada, solicitando revisSo do ato que o
enquadrou.

§ 1° - O Presidente devera decidir sobre o assunto nos 30 (trinta) dias que se sucedem a0
recebimento da peticio.

§ 2 ° - A ementa da decisfo do Presidente serh publicada no méximo de 03 (trés) dias apos
o término do prazo fixado no pardgrafo anterior.

Art. 18° - Os cargos de provimento cfetivo existente na data de vigéncia desta Lei, que
estiverem vagos, ¢ 0s que se forem vagando em razlio do enquadramento previsto nesta Lei, ou de
qualquer outra das formas de vacincia, ficarfio automaticamente extintos.

*  Art 19° - As vantagens pecunidrias, decorrentes da aplicaclio desta Lei, serlio devidas a
partir de 1° de marco de 1997.

Art. 20° - Esta Lei entrarh em vigor na data de sua publicacfio, revogadas as disposices em
contrario, especialmente a Resoluglio N° 01/95.

Gabinete do Prefeito, 02 de abril de 1997. N
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ANEXO1-A

QUADRO PERMANENTE

Cargos de Provimento Efetivo '
CARGO NUMERO DE CARGOS CARGOS VAGOS :

Auxiliar de Servigos Gerais - 10 ' ‘

Auxiliar Legislativo " 8

Assistente Legislativo 2

Motorista 2

Cargos de Provimento em Comissiio - B
ﬁ%hos DE CARGOS CARGOS sfw'[—nﬁms

1 Tesoureiro CC.1
1 Secretario Executivo CC.1
J 9 Assessor Parlamentar CcC2
1 Oficial de Gabinete CC3
1 Diretor de Expediente cC3
Anexo 2
Tabelas de Vencimentos
Tabela de vencimentos dos Cargos de Provimento Efetivo
CARGO VENCIMENTOS (RS)
Auxiliar de Servigos Gerais 120,00
Auxiliar Legislativo 130,00
Assistente Legislativo . 150,00
Motorista 300,00

Tabelas de Vencimentos dos Cargos de Provimento em Comissio

SIMBOLO VENCIMENTO (RS)
CC.1 500,00
cC.2 250,00
cc3 150,00

Gabinete do Prefeito, 02 de abril de 1997.

s f i rond e
ANILDO PEREIRA DE OLIVEIRA .
Prefeito
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