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PREFEITURA MUNICIPAL

FREI MIGUELINHO

PERNAMBUCO

LEI MUNICIPAL N° 380/2004

EMENTA: Cria e extingue Cargos.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FRE!I MIGUELNHO,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais, principalmente as que lhes
sdo conferidas pelo artigo 54 da Lei Organica Municipal,

Faz saber que a Camara Municipal de Vereadores aprovou
e promulga e sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam extintos 04 (quatro) Cargos de
Recepcionistas — plantonistas, bem como, 09 (nove) de Telefonistas, constantes do
Anexo IV da Lei Municipal n°® 324/98.

Art. 2° - Os detentores dos Cargos extintos, seréo postos
em disponibilidade, percebendo salario ao tempo de servigo.

Art. 3° - Fica criado o Cargo de Secretario Especial do Prefeito,
de provimento em Comiss&o, percebendo subsidios iguais aos dos atuais Secretarios
Municipais.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Art. 5° - Revogam-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Frei Miguelinho, Estado de
Pernambuco, em 26 de abril de 2004.
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LEI MUNICIPAL N° 374/2003

EMENTA: Estabelece a Estrutura Administrativa e o Plano de
Cargos da Prefeitura Municipal de Frei Miguelinho,
Estado de Pernambuco e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FREI MIGUELINHO,
Estado de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais,

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL, decretou e ele
promuiga e sanciona a SEGUINTE LEI

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° - O Sistema Administrativo da Prefeitura Municipal de
Frei Miguelinho, Estado de Pernambuco, fica reestruturado nos termos da presente Lei,
que estabelece também a competéncia de seus 6rgdos componentes e 0 enquadramento
de cargos e encargos.

Art. 2° - Sdo fungdes basicas da administragdo municipal:
ag p

[ — executar os servigos publicos municipais, elevando
continuamente seu alcance e eficiéncia,

I - elaborar e executar um Plano Diretor de
Desenvolvimento que assegure a promogao econdmica, social e politica municipal;

111 — valorizar o servidor publico municipal, incentivando sua
participagdo na administragio e assegurando-lhe melhores condi¢des de trabalho e
remuneragaoc,

IV — preservar o patriménio natural, historico e cultural do
MunNicipio;

V — integrar a iniciali(a e participagdo dos municipes na
administrag@o publica;

VI — defender a autonomia municipal, o regime democratico
e a soberania nacional.

&

SISTEMA ADMINISTRATIVO

Art. 3" - A Administragio Municipal obedecerd a um sistema
articulado. com todos os seus orgdos subordinados ao Prefeito e funcionando em regime
de mutua cooperagao.

Art. 4° - Integram a Administragdo Municipal os seguintes
orgaos:
I — Orgdos auxiliares:
a) Procuradoria Juridica,
11 — Orgdos de Assessoramento:
a) Gabinete do Prefeito,
b) Secretaria de Plangjamento;
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i1 - Orgdos Executivos:

a) Secretaria de Administragdo;

b} Secretaria de Finangas,

¢) Secretaria de Educagio;

d) Secretaria de Saude;

e) Secretaria de Obras, Transportes e Servigos

Urbanos;

.f) Secretaria de Meio Ambiente e Recursos Hidricos;
.g) - Secretaria de Agricultura, Industria e Comercio,
.h) Secretaria de Cultura, Turismo e Eventos;

1) Secretana de Esportes;

1) Secretaria de Agio Social,

IV — Orgdos Distritais:
a) Administragdo do Distrito de Lagoa de Jodo Carlos;
b) Administragio de outros Distritos por ventura
criados a partir da vigéncia desta Lei.

Art. 5° - Os orgios que compdem o sistema de Administragao
Municipal estruturam-se de acordo com a seguinte hierarquia:

Nivel I - Secretaria,

Nivel 11 - Departamento, Gabinete do Prefeito e Administragdo
Distrital;

Nivel 11T — Divisdo;

Nivel IV — Nucleo de Apoio Administrativo,

Nivel V - Setor.

Art. 6° - A Procuradoria Juridica tem nivel hierarquico
equivalente ao das Secretarias. :

Art. 7° - O Gabinete do Prefeito tem nivel hierarquico equivalente
ao dos Departamentos.

Art. 8° - As unidades administrativas a nivel de setor, ser@o
criadas por Ato do Chefe do Poder Executivo, conforme determinarem as necessidades
do servigo, correndo as despesas correspondentes, por conta das dotagdes orgamentarias
especificas.

Art. 9° - Ao Gabinete do Prefeito, Procuradoria Juridica ¢ a cada
Secretaria correspondera um Nucleo de Apoio Administrativo com 2 finalidade de
prestar o apoio logistico necessario ao funcionamento dos servigos.

Art. 10 - Os cargos correspondentes aos 6rgos de que trata oS
Artigo 4° e 5°, sdo de provimento em comissio e de livie nomeagao e gxoneragio do
Chefe do Poder Executivo e correspondem a0s seguintes simbolos:
CC-1 - Secretario,
CC-2 - Chefe do Gabinete do Prefeito, Diretor de Departamento e
Administrador Distrital;
e . CC-3.-.Chefe de Divisio,.. ..

S TSR OB} 37511 207G 11361 B5AR00T T



P CC-4 - Chefe de Nacleo de Apoio Administrativo;
CC-5 - Chefe ce Setor.

Art. 1t - As Administracdes Distritais tem jurisdigdo sobre 0s
limites fisicos dos Distritos e seu nivel equivale ao dos Departamentos.

COMPETENCIA ORGANICA GERAL

Art. 12 - Compete ao Gabinete do Prefeito:

I — coordenar o funcionamento das administragdes
distritais € urbanas no que se refere a aplicagio das diretrizes politicas e administrativas
do Poder Executivo,

1I - encaminhar as audiéncias e despachos do Prefeito;

Tl — organizar o atendimento ao publico através de
audiéncias individuais e coletivas com o Prefeito e controlar sua agenda e pauta diaria;

IV — preparar, publicar e expedir Atos, Portarias e Decretos
do Prefeito;

V — assegurar a pronta comunicagio do Prefeito com todos
os orgios da Administrago,

VI — organizar ¢ manter sob registro a correspondéncia
”~\ oficial do Prefeito.

Art. 13 - Compete a Procuradoria Juridica:

1 — exercer a representacio judicial do municipio em
qualquer juizo ou instincia;

Il — prestar assessoramento juridico ao Prefeito e ao
conjunto da Administragio,

Il - emitir pareceres em matéria juridica sempre que
NECESSArio;

IV — assessorar os processos administrativos;

V — supervisionar a celebra¢ao de convénios e contratos,

V1 — promover as desapropriagdes amigaveis ou judiciais de
interesse da Administracio Municipal, bem como a cobranga da divida ativa ou outras’
ndo liquidadas no prazo legal;

VII — manter atualizada a coletdnea de Leis municipais,
Fa) estaduais ¢ federais.

§ 1° - Integram a Procuradoria Juridica:

1 - Departamento Juridico:
a) Divisdo de Legisiaggo.

Il - Departamento de Execugdo Fiscal:
a) Divisio de Cobranga da Divida Ativa.

Il - Departamento de Representagéo Judicial:
a) Divisdo de Contratos e Convénios.
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§ 2" - Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo a contratar
com Escritorio de Advocacia para auxiliar os servigos da Procuradoria Juridica.

Art. 14 — Compete a Secretaria de Planejamento:

1 — coordenar a elaboragdo de Planos, Programas ¢ Projetos
de Desenvolvimento de Frei Miguelinho, com instrumentos do processo de
planejamento municipal;

_ Il - articular-se com organismos publicos e privados,
nacionais ou estrangeiros, visando a capacitagio de recursos para aplicagdo no
municipio de Frei Miguelinho;,

Tl — proceder ao controle da execugao de Convénios ¢
Contratos firmados pela Prefeitura com entidades publicas e privadas,
IV - prover a elaboragdo e permanente atualizacdo das
normas urbanisticas disciplinares do uso e ocupagdo do solo;
V — coordenar a elaboragdo do Orgamento Plurianual de
Investimentos € o0 Orgamento Programa Anual;
V1 — zelar pelos interesses da populago e da Prefeitura.

Paragrafo Unico — Integram a Secretaria de Planejamento:

I — Departamento de Desenvolvimento Planejado:
a) Divisio de Programas Projetos,
b) Divisdo de Plano Plurianual.

Il — Departameto de Planejamento Orgamentario:
a) Divisio de Projetos Orgamentarios.

Art. 15 — Compete a Secretaria de Administragio,

I - planejar, executar e controlar todas as atividades
relativas a Pessoal, Material, Patriménio, Protocolo, Arquivo, Vigilancia, Seguranga,
Oficina e garagem no ambito da Prefeitura;

1i — administrar o Plano de Cargos e Encargos do Poder
Executivo Municipal, aplicando-lhe o Estatuto dos Funcionarios Piblicos, CLT ¢ toda-
legislagdo pertinente;
Il ~ proceder ao recrutamento, selegdo admissdo,
treinamento e alocagdo dos servidores publicos municipais;
TV — proceder & aquisicdo, recebimento, conferéncia, guarda
e distribui¢o dos materiais e equipamentos necessarios ao servigo pablico,
YV — proceder ao tombamento, registro, inventario,
manutengdo e protegdo dos bens moveis pertencentes 20 patrimdnio publico,
V1 — proceder ao recebimento, registro, circulagio, guarda,
divulgacdo e arquivamento dos documentos de interesse do servigo publico;
VIl — garantir as condi¢es de seguranga para o desempenho
dos servigos da Prefeitura,
VITI — assegurar as condigdes de abastecimento e manuten¢ao
dos servigos de transporte de pessoas € matérias;
[X — promover a valorizagdo e estimular a organizagio e
mobilizagio dos servidores municipais em torno de seus interesses de classe ¢ em
Jefesa de melhores condigBes de trabalho e.salario, .
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X _ manter atualizado o Cadastro de todos os servidores
municipais € promover a modernizagio do Sistema Administrativo.

Paragrafo {nico — Integram a Secretaria de Administracgo:

1 - Departamento de Recursos Humanos: =+ '~
a) Divisdo de Pessoal,

b) Divisdo de Selegdo ¢ Treinamento.
¢) Divisio de Cadastro.

[1 — Departamento de Material e Patrimonio:
2) Divisio de Supnmento;
b) Divisdo de Patrimdnio.

ITT — Departamento de Documentagao: ’
a) Divisao de Arquivo..

Art. 16 — Compete 2 Secretaria de Finangas:

1 — efetuar a contabilizagao orgamentaria, financeira ¢
patrimenial de acordo com a legislagdo vigente;

11 — preparar os Balancetes € Balangos exigidos por Lei,

Il — receber, guardar, movimentar e controlar valores ¢
titulos do Municipio ou a ele entregues para fins de consignagdo, caugdo ou fianca;

IV — efetuar o pagamenio dos compromissos assumidos pela
Administragio de acordo com a programagao financeira, tendo em vista a
disponibilidade de recursos;

V — promover a conciliagdo das contas movimentadas pela
Administracio em estabelecimentos de crédito; '

VI — instruir e informar processos sobre pagamentos, saldos
financeiros € orgamentarios pertinentes a Secretaria de Finangas;

VII - coordenar e acompanhar a elaboraciio do Orgamento
Anual e sua execugdo em todas as suas fases;

VTII — realizar o.controle dos Fundos Especiais, Convénios e
Recursos Vinculados;

IX — efetuar a arrecadagdo da Receita Propria do
Municipio.

X - organizar ¢ manter atualizadas os Cadastros Fiscal e
Imobiliario dos contribuintes sujeitos ao pagamento de tributos;

X] — promover a entrega de “habite-se” relativo as novas
edificacdes, uma vez devidamente autorizada pela Secretaria de Obras, Transportes €
Servigos Urbanos; :

XII — receber € examinar Processos de Reclamacdes
Primarias, relativas a langamentos de tributos municipais, bem como pronunciar-se
sobre a situagio fiscal dos contribuintes; '
X1 - fornecer, no prazo legal, certiddes negativas ou
atestados, referentes a assuntos tributarios;
X1V — organizar € Inscrever, anualmente, a Divida Ativa do
Municipio, mantendo atualizados os registros -ndividuais dos contribuintes devedores;



‘ . XV — fiscalizar o cumpnmento das leis e regulamentos
raunicipats, referentes aos estabelecimentos comerciais, industriais, de prestadores de
servigos e aos negociantes ambulantes;

XVI — notificar a atuar os infratores das obrigagdes
tributarias e das normas municipais, respeitada a competéncia expressa de outros orgaos
da Administraggo Municipal;

XVII ~ instruir e informar processos sobre a atuagdo e
demais assuntos da competéncia da fiscalizagdo fazendaria,

XVIII — providenciar a prestagio e tomada de contas dos
agentes responsaveis pelos dinheiros publicos, quando assim for necessario;,

XIX - promover, junto a populagio, campanhas educativas
e de esclarecimento quanto ao conteido e valor social dos tributos.

Paragrafo Unico — Initegram a Secretaria de Finangas:
I - Departamento de Rendas:
a) Divisio de Amrecadagéio e Tributagio;

b) Divisdo de Fiscalizagio.

I1 — Departamento de Cadastro:
a) Divisio de Cadastro Imobiliario;

”N b) Divisdo de Cadastro Mercantil.

11l — Departamento de Finangas: .-
b) Divisdo de Contabilidade.

IV ~ Departamento de Tesourarta:
a) Divisdo de Receita e Despesa.

Ari. 17 — Compete a Secretana de Educagao:

1 — planejar, executar e controlar todas as atividades
educacionais do Municipio de Frei Miguelinho;

11 — promover e executar 0s convénios firmados com 0s
6rgdos publicos estaduais e federais e entidades privadas, que envolvam area de sua’
competéncia;

IT1 - organizar e manter em funcionamento a Rede Escolar
Oficial do Municipio;

IV — elevar permanentemente o nivel de consciéncia ¢
capacidade profissional do pessoal docente, através de cursos de especializagdo,
seminarios e capacitagdes que melhorem a qualidade do ensino publico;

V -~ apoiar-se na organizagdo de entidades associativas
para implantar, nos bairros e distritos, programas educacionais comunitanos;

VI — formular e implantar uma politica educacional voltada _
para a valorizagio do povo freimiguelinense e nordestino; P

VIl — implantar, em cooperagdo com Orgaos federais 7
especificos, um programa que vise eliminar o analfabetismo no municipio de Frei ,;’
Miguelinho. ' yf

Parigrafo Unico - lntegram a Secretaria de Educagio:
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. 1 — Departamento de Ensino:
a) Divisdo de Supervisdo;
b) Divisao de Inspegao. -
¢) Divisdo de Educacio Infantil;
d) Divisdo de Educagio Fundamental.

11 — Departamento Administrativo:
a) Divisio de Merenda Escolar; -
b) Divisdo de Documentagéo Escolar.

Art. 18 — Compete a Secretaria de Saude:

I - realizar a prestagdo de servigos médicos, odontologicos,
farmacéuticos, laboratoriais, ambulatonais e de urgéncia, em nivel de assisténcia
priméria a saude da populacao;

[I — manter em funcionamento os Centros e Postos de
Saude da Prefeitura;
[l — implantar programas de prevengao de doencas e
educacio sanitaria junto a comunidade escolar ¢ as comunidades carentes do Municipio;
IV - zelar pela preservagdo da Saide Publica através da
elaboragdo e aplicagio do Codigo Municipal de Satde, em colaboragdo com os orgios
afins do Estado de Pernambuco e da Unido;
V - incorporar os membros da comunidade nos programas
de saude, capacitando-os para a assisténcia médica nos locais de moradia;
VI - prestar -assisténcia especial a saide da mulher,
apoiando-se nas suas organizagoes especificas,
VIl — prestar assisténcia social a populagiio carente do
Municipio, mantendo o servio funerario € 0 funcionamento eficiente dos cemitérios;
VIIl — aplicar o Programa Municipal de Nutrigdo em
cooperagio com o Instituto Nacional de Alimentagio — INAN,
IX - propor, elaborar e controlar a execugdo de convemos
com o Ministéric da Saide, com a Secretaria Estadual de Saude, com entidades
associativas da comunidade e outros orgéos afins.

Paragrafo Unico - Integram a Secretaria da Satde:

I - Departamento de Assisténcia Médica:
a) Divisdo Médica,
b) Divisdo Odontologica;
¢) Divisiio de Farmacia.

11 — Departamento de Assisténcia Social.
a) Divisio de Sande Poblica,
b) Divisio de Controle e Prevengao.

Art. 19 - Compete a Secretaria de Obras, Transportes € Servigos
Urbanos:

I _ execuiar atividades relativas & construgao, conservagio
e reforma dos prédios da Prefeitura, bem como das ruas, logradourcs, pontes, galerias,
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11 — elaborar ou aprovar projetos executivos de construgdo
ou manutengio de obras publicas;

11l — manter em funcionamento 4s instalacdes hidraulicas.
clétricas e de comunicagdo instaladas em logradouros piblicos ¢ da Prefeitura,

IV — manter em bom estado de conservagio as estradas
municipais,

V — proceder a avaliagdo dos imoveis desapropriados pela
Prefeitura por utilidade piblica ou para fins socials; '

VI - executar ou supervisionar as obras realizadas por
orgios estaduais ou federais em convénio com a Prefeitura;

VI - coordenar e prover os meios necessarios a realiza¢ao
de mutirdes com a participagdo das comupidades na execugio de obras de interesse
social,

VI - pesquisar e aplicar formas ¢ métodos nao
convencionais nos servigos de limpeza urbana, coleta e destinagéo final, barateando os
custos, aumentando a produtividade e incorporando a iniciativa popular;

IX — prover a implantagdo e conservagio de areas verdes,
pragas e jardins, bem como a arborizagio das vias piblicas e logradouros;

X — administrar o sistema municipal de transportes
coletivos, compreendendo a concessiio e fiscalizagdo dos servigos, bem como a
coordenacdo do Conselho Tarifaro Municipal;

X1 - planejar e organizar O trafego de veiculos no
perimetro urbano, em colaboragdo com O Departamento de Transito do Estado;

XII - executar O0S servicos de limpeza publica,
compreendendo a coleta domiciliar de lixo, a limpeza € capinagdo das ruas €
logradouros plblicos € a desobstrugio dos canais e valetas da cidade, distritos e
povoados; _

XIIl — coordenar a €xecugao dos servicos de limpeza
urbana reahizados nos distritos, povoados ¢ bairros das administracdes locats;

X1V - administrar os cemitérios locals municipas,
zelando pela sua conservagio € funcionamento.

Paragrafo Unico — Integram a Sceretaria de Obras, Transportes e

Servigos Urbanos!
1 -- Departamento de Obras:
a) Divisdo de Engenharia.
11 — Departamento de Paisagismo. -
1l — Departamento de Limpeza Urbana:
a) Divisdo de Coleta e Destinago Final;
b) Divisdo de Iluminag&o Publica.
IV - Departamento de Transportes. -
Art. 20 — Compete 2 Secretaria de Meio Ambiente € Recursos
Hidricos:
1 — estabelecer uma politica de protegdo € conservagao
ambiental; .

Il — organizar € supervisionar 0s servigos de protegdo acs
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I _ fiscalizar as atividades laborais, industriais e de
comercializagio que produzam qualquer espécie de polui¢do ambiental, controlando e
limitando tais agoes;
IV — promover o levantamenio cadastral dos recursos
hidricos do Municipio a fim de diagnosticar problemas e soluciona-los;

V — organizar e promover agoes destinadas a preservagao
dos recursos hidricos do Municipio, visando seu methor aproveitamento.

Pardgrafo Unico — Integram a Secretaria de Meio Ambiente ¢
Recursos Hidricos:

1 — Departamento de Meio Ambiente:
a) Divisio de Protegdo Animal,
b) Divisio de Controle da Poluigio.

11 — Departamento de Recursos Hidricos:
a) Divisdo de Fiscalizagdo.

Art. 21 - Compete a Secretaria de Agricultura, Industria e
Comeércio:

1 — apoiar as atividades agricolas, pecuarias e pesqueiras
mediante o fornecimento de assisténcia técnica, insumos € equipamentos suplementares
aqueles fornecidos pelo Estado e Unido;

11 - pesquisar ¢ aplicar formas e meios alternativos a
produgdo convencional, visando o barateamento dos custos € a preservagdo ambiental;

M1 — apoiar a populagdo rural nos seus justos anseios 4
posse e uso da terra;

IV — apoiar e estimular a pequena € média empresa rural
voltada para o auto-abastecimento familiar e para a comercializagio de excedentes de
géneros basicos,

V - incentivar ¢ apoiar materialmente a implantaggo  de
hortas individuais, comunitarias e escolares, visando a auto-alimentagdo famibar e a
produgio de pequenos excedentes para o mercado; N

VI — implantar o Viveiro municipal para suprir as
necessidades de arborizagio e ajardinamento da cidade, distritos e povoados;

VII - administrar os servigos de abastecimento alimentar,
assegurando o funcionamento dos equipamentos municipais, organizando as feira livres
e fiscalizando a qualidade dos servigos. :

VIII — ordenar a concessio ¢ fiscalizar o funcionamento dos
servigos de ambulantes e da ipstalagao de barracas nas ruas e logradouros do Municipio,

IX — estimular a organizagio dos pequenos comerciantes,
feirantes, ambulantes € barragueiros no sentido de melhor desempenho no atendimento
aos consumidores,

X - aprovar e fiscalizar a mstalacdo de novas indistnas no
Municipio;

X[ - articular a ago da Prefeitura junto as classes
empresariais da Industria e Comércio visando a criagdo e instalagio de um Parque
Industrial no Municipio, através de estimulos e apoio no dmbito mumcipal, objetivanao
gerar novas fontes de renda e emprego para 0s municipes.
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" _ Paragrafo Urico - Integram a Secretarta de Agyicultura,
Industna e Comeércio:

1 - Departamento de Apoio a Agricultura:
a) Divisio de Produgdo Agricola; o
b) Divisdo de Pesca.

11 — Departamento de Abastecimento: -
a) Divisdo de Alimentos Agricolas.

HI - Departamento de Pecuaria: X
a) Divisio de Atividades Pecuaristas. "

IV - Departamento de Apoio a0 Comércio: Max I ke
a) Divisdo de Fiscalizagio.

V -- Departamento de Desenvolvimento Industrial:
a) Divis3o de Fiscalizagdo.

Art. 22 — Compete a Secretaria de Cultura e Turismo:

I — resgatar, preservar e fomentar as atividades culturas ¢
expressdes folcléricas do Municipio de Frei Miguelinho;

' 11 - preservar e promover o patrimdnio historico e cuitural,
incentivando a pesquisa historica local ¢ a comemoracdo de eventos civicos e populares;

TII — estimular o reinicio das atividades e movimentos
culturais ligados as artes cénicas, musicais, literarias, eruditas e populares, bem como as
manifesta¢des folcloricas e o artesanato, oportunizando o reencontro do povo
freimiguelinense com suas raizes ¢ primordios, visando a formagio da sua identidade
cultural;

IV - promover o Turismo no Municipio atraves da
divulgagio da paisagem e de sitios naturais e historicos, bem como a promogio de
eventos que valorizem a historia e a cuitura de Frei Miguelinho.

Paragrafo Unice — Integram a Secretaria de Cultura e Turismo:
I — Departamento de Incentivo a Cultura:
a) Divisgo de Pesquisa;
b) Divisio de preservagdo do Patriménio histérico €
cultural do Municipio.

11 - Departamento de Turismo:
a) Divisio de Eventos,
b) Divisdo de Divulgacio.

Art. 23 - Compete a Secretaria de Esportes:

I — incentivar & promover a pratica de todas modalidades
esportivas nas categorias infantil, juvenil e adulto em todo o territorio do Municipio de
Frei Miguelinho:
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e Il - elaborar e executar projetos para a melhora e
manuten¢do dos estadios de propriedade do Municipio, bem como organizar e
acompanhar com todo o apoto necessario as competigdes locais;

[T — realizar torneios, campeonatos ¢ demais competigdes
esportivas com a participagio de agremiacSes locais e de outros municipios, bem como
participar de competigdes fora do municipio, garantindo assim, um intercambic
esportivo com qualquer municipio do estado ou do pais.

Paragrafo Unico — Integram a Secretaria de Esportes:

I — Departamento de Esportes
a) Divisdo de Cadastros;
b) Divisdo de Projetos.

II — Departamento de Incentivo e Treinamento:
a) Divisio Infantil
b} Divisdo Juveml

Art. 24 — Compete a Secretaria de Agdo Social:

[ -- viabilizar o apoio as a¢bes de natureza comunitaria,
assessorando ¢ dando respaldo politico e material as iniciativas de organizagio
autdnoma da populagio,

1 - apoiar programas de habitagio popular em regime de
mutirdo;

Il — organizar programa especial de oferta de alimentos
basicos aos carentes a prego de custo;

IV — assistir 4 populagdo pobre em medicamentos, mediante
receita médica expedida por 6rgdos oficiais ou beneficentes;

V - desenvolver programas especiais de assisténcia a0s
jdosos carentes, ao menor abandonado e aos pobres portadores de deficiéncia,

VI — apoiar e promover as agdes do Conselho de Direitos da
Crianga e do Adolescente e do Conselho Tutelar do Municipio.

Paragrafo Unico — Integram a Secretaria de Agdo Soctal:

I — Departamento de Assisténcia Social:
a) Divisio de Apoio & Habitagdo Popular,
b) Divisio de Apoio as A¢des Comunitarias. -

I — Departamento de Interesse Comunitario:
a) Divisdo de Apoio ao Trabalho.

III - Departamento de Protegdo Social: "f:
a) Divisiio de Apoio a Velhice e Invahdez
b) Divisdo de Apoio 4 Crianga e 20 Adolescente.

Art. 25 — Compete 2 Administragdo Distrital e Regional:

1 — aplicar as diretrizes da Administragio Municipal nas

. areas de sua competencxa, e e o e et
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11 — representar politica e administrativamente 0s mteresses
da Prefeitura nas areas sob sua responsabilidade;

_ 11l — responsabilizar-se pela ouarda e manutengéo dos
equipamentos e bens a sua disposi¢do;
[V — executar. sob a orientagdo da Secretaria de Obras

Transportes ¢ Servigos Urbanos, 08 trabalhos de limpeza das ruas ¢ logradouros na sua
area de atuagdo;

V _ colaborar com as demais Secretarias, apoiando suas
acOes especificas nas areas de Satde, Educagdo, Obras, Agricultura e Meio Ambiente.

CAPITULO 11
PLANO DE CLASSIFICACAO DE CARGOS
QUADRO DE CARGOS

Art. 26 — Os cargos da Prefeitura sdo caracterizados pelas
seguintes especificagdes:

1 — classificagdo: Agrupamento Funcional e Denominagao;
1I — atnbuigdes;
111 — requisitos,
V1 - carga horaria.

ENOUADRAMENTO

Art. 27 — Os servidores muricipais serao enquadrados em cargos
cujas atribuigdes € responsabilidades sejam :andlogas as que vém exercendo.

Art. 28 — Nenhum servidor soffera reducdo de vencimentos em
decorréncia do enquadramento no Plano de Classificagdo de Carreira e Cargos.

Parigrafo ¥nico — Sera criada a Comissgo de Enguadramento,
por aio do Poder Executivo, para decidir sobre os pedidos de enquadramento, podendo
os pedidos indeferidos ser revistos, em grau de recurso, pela Comissdo Superior de
(Classificacdo de Carreira e Cargos, também criada por ato do Prefeito.

Art. 29 —~ O Poder Executivo, no prazo de 60 (sessenta) dias,
contados a partir da publicagio desta Lei, regulamentara através de Decreto, a estrutura
orginica e O funcionamento das Secretarias, Departamentos, Divises, Administraghes
Distritais ¢ Urbanas, alterando-os conforme o interesse publico, inclusive estabelecendo
a quantidade dos Setores em cada Unidade desde que ndo ultrapasse o liniite de 10 (dez)
Chefes de Sctor em cada Secretaria.

Art. 30 — Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagio,
revogando-se as disposigdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipat de Frei Miguelinho, Estado de
Pernambuco, em 17 de novembro de 2003.
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